
4l 
nl,€sgy,;^,i';.,:ilff }i:l:'"' o" €ducario da fompanhia de Maria

CNPJ: 33.545.7o 4looot-95

Certificado de Utilidade Prjblica Municipal - Decreto no 45.47tlzoo4 - Registro no Conselho Nacional de Assist6ncia Social - CNAS -
processo no 37.995/51 - Reconhecida como Entidade Beneficente de Assist6ncia Social - CEBAS - processo no 247.502175, - lnscrita no
Conselho Municipal dos Direitos da Crianqa e do Adolescente - CMDCA de 55o Paulo/SP sob o no o3l3lg4, - lnscrita no Conselho
Municipal de Assistdncia Social - COMAS de S5o Paulo/SP sob no 469/zorz, - lnscrita regularmente no Sistema de Cadastro Municipal
LJnico das Organizaq6es Parceiras do Terceiro Setor da Prefeitura Municipal de S5o Paulo/SP - CENTS - Decreto no 5283o de ol]2l:.|i...

PROCESSO DE RENOVA9AO Oe
BOLSAS DE ESTUDO - ANO LETIVO 2027

Edital no 01 I 2026

A Associagdo Nacional de Educag1o da Companhia de Maria -
ANECOM, entidade educacional, sem fins lucrativos, inscrita no
CNPJ no 33.646.704/0001-95, mantenedora dos Colegios: Colegio
da Ordem da Companhia de Maria Nossa Senhora - SP, Col1gio
da Companhia de Maria - RJ e Centro Socra/ e Educacional
Companhia de Maria - BH, torna publico o "Edital- No 01/ 2026 -
Processo de Renovagdo de Bolsas de Estudo - Ano letivo
2027", com os procedimentos, critdrios e normas para a concess6o
das Bolsas de Estudo.

I - DA FINALIDADE

1.1- A mantenedora Associagao Nacional de Educagio da Companhia de Maria -
ANECOM, com preponderAncia na 6rea da EducagSo, apresenta o Processo de
Renovagio de Bolsas de Estudo - Ano letivo 20i7, que faz parte das atividades
de filantropia da instituigSo e tem por objetivo beneficiar estudantes que preencham
os requisitos constantes na Lei Complementar no 187, de 16 de dezembro de 2021
e no Decreto no 11.791 de 21 de novembro de2023, transcritos neste Edital.

1.2- O presente Edital destina-se a regulamentar a RENOVA9AO Oe Bolsas de Estudo
lntegral (100%) e Bolsas de Estudo Parcial (50%) da Lei Complementar no 187 I
2021, nos segmentos do Ensino Fundamental Anos lniciais, Ensino Fundamental
Anos Finais e Ensino M6dio, na unidade educacional situada na cidade de Sio
Paulo, aos/as alunos(as) matriculados(as) no ano letivo de 2026, seguindo as
normas que regulamentam a concessSo de bolsas de estudo em Entidade
Beneficente de Assist6ncia Social, conforme Lei Complementar no 187, de 16 de
dezembro de 2021 e Decreto no 11.791 de 21 de novembro de 2023.

1.3- A ANECOM reserva-se o direito de aplicar as condig6es estabelecidas neste Edital,
modificd-las ou revog5-las a qualquer momento, desde que as mesmas se fagam
necessdrias d fiel execugSo dos objetivos institucionais ou quando ocorrer alteragSo
na legislag5o vigente, que regulamentam a concessao de bolsas de esturdo prevista
no presente Edital.
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II- DAS BOLSAS DE ESTUDO DISPONIBILIZADAS

2.1- A disponibilidade das bolsas de estudo ser6 definida pela ANECOM dentro
dos crit6rios estabelecidos por Lei, de acordo com o n0mero de matriculas dos(as)
alunos(as) pagantes, e conforme o limite de seu orgamento anual, respeitando a
quantidade de solicitag6es de renovagao de bolsas de estudo, daqueles(as) que j6
sdo alunos(as) do col6gio.

2.2- A entrega do Edita! e do FormulSrio de Avaliagio Socioecon6mica d familia, ser5
de responsabilidade da Assistente Social, cabendo a ela definir a forma.

2.3- N6o ser6o concedidas bolsas de estudo para alunos(as), cujos responsaveis
financeiros estejam em situageo de inadimplGncia financeira perante ao col6gio.

2.4- Nio serSo concedidas bolsas de estudo para alunos(as), reprovados(as) por falta
ou rendimento escolar no ano de 2026.

III - DO PRAZO DE VIGENCTA DA BOLSA

A Bolsa de Estudo compreendete a mensalidade escolar do periodo de janeiro a
dezembro de 2027, pactuado no Contrato de Prestagdo de Seruqos Educacionais e no
Termo de ConcessSo de Bolsa de Estudo, firmado com o responsavel financeiro pelo(a)
aluno(a), n5o englobando as atividades extracurriculares, ou seja, o beneficio 6 exclusivo d
PrestagSo de Servigos Educacionais (mensalidades) n6o sendo extenslvel aos demais
servigos ofertados pelo co169io.

rv - Dos cRtTERos DE SELE9AO

Atengdo: A documentagdo comprobat6ria necessdna para a andlise socioeconOmica
referente ao processo de renovageo das bolsas de estudo - ano letivo de 2027, deverd
ser apresentada em:

D Envelope lacrado - Com identificagSo do nome completo do(a) aluno(a) e a
s6rie/ano que ire cursar em 2027. Deverd ser entregue na tesouraria do col6gio,
aos cuidados da Assistente Socral - no horario das 7h its 15h, respeitando o
prazo, conforme o cronograma no item 4.1 deste Edital.

) Do frafamenfo dos Dados Pessoais - As operag6es de tratamento de dados
pessoais dos alunos e familiares t6m por finalidade, exclusivamente, a confirmagSo
do perfil socioecon6mico compatfvel com a politica social do CEBAS - Certificagdo
de Entidades Beneficentes de Assist6ncia Social na Area de Educag6o, tratando-
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se, portanto, de obrigag6es previstas no 51o do art. 26 e art. 34 da Lei Complementar
no 187 de 2021. As informag6es prestadas podem ser compartilhadas com o
Minist6rio da EducagSo, Receita Federal do Brasil, Minist6rio P0blico, Gestor
Municipal, Distrital ou Estadual da EducagSo, Conselhos de Acompanhamento e
Controle Social e Tribunal de Contas da Uniio, conforme previsto nos artigos 70, ll, e
18, ll, da Lei n.o 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protegio de Dados).

A selegio dos(as) alunos(as) ser5 feita por meio do preenchimento do Formul6rio
de Avaliagio Socioecon6mica e de sua devolug5o devidamente assinado, sem
rasuras, acompanhado de todos os documentos comprobat6rios listados no
ANEXO I e conforme prazos definidos no cronograma abaixo:

41

cRoNoGRAMA PROCESSO DE RENOVA9AO

ETAPA PERiODO LOCAL / OBSERVAQAO

Publicagio do Edital 26t06t2026 Site do Colegio
https ://www.com pa-s p.com. br/servi cosocia l/

Retirada do Formul6rio de
Avaliagio Socioecon6mica 26 I 06 I 2026 a 07 I 08 I 2026 Site do Colegio

Devolug6o do Formu16rio
preenchido e
documentagio exigida

Atengio!!!
01 I 07 I 2026 a 1 21 08 I 2026

Envelope lacrado com identificag6o do
(a) aluno (a) na Tesouraria do Col6gio.

An6lise dos documentos 23 107 12026 a 31 I 08 I 2026

Neste periodo a Assistente Social e a
Comissio lnterna de Bolsas de Estudo, far6

a an6lise dos documentos, podendo ser
solicitado complementaESo de documentos,

entrevista para esclarecimento e/ou
entrevista em domicilio (se necess6rio).

Divulgagio dos Resultados 04109t2026 O resultado sera comunicado ao
respons6vel via E-mail

Assinatura do Termo de
Concessdo de Bolsa 08/09/2026 a 18109t2026

O responsZrvel financeiro dever6
comparecer ao colegio e procurar pela

Assistente Social para assinar o Termo de
Concessdo da Bolsa de Estudo.
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4.2- ATENQAO: O(A) aluno(a) que perder a data/periodo estipulado para a entrega dos
documentos, ficar6 impossibilitado(a) de participar do processo de renovagSo
da Bolsa de Estudo para o ano letivo de 2027.

4.3- A andlise e avaliageo dos pedidos de cada familia serao realizadas pela Assistente
Social da Mantenedora, e apresentada para Comissio lnterna de Bolsas de
Estudo da ANECOM, composta por um membro do Servigo Social, do Setor
Administrativo e da Diretoria / ou Representante Legal. A concessio ou n6o da bolsa
de estudo serd definida pela Comissio de Bolsa, segundo os crit6rios estabelecidos
neste edital

4.4- Nio haver5 atendimento presencial com a Assistente Social, exclusivamente neste
ano de 2026, caso haja necessidade de algum esclarecimento a respeito da
documentagio entregue, a Assistente Social entrar6 em contato.

v - Do PERFTL SOC|OECOIIomtCO

A observ6ncia ao princfpio da universalidade na 6rea de educagSo pressup6e a selegao de
bolsistas de acordo com o perfil socioeconOmico, sem qualquer forma de discriminagio,
segregagao ou diferenciagSo, vedada a utilizagSo de crit6rios 6tnicos, religiosos,
corporativos e pollticos, ou de quaisquer outros que afrontem esse perfil, ressalvados os
crit6rios estabelecidos na legislagSo, em especial na Lei no 12.711, de 29 de agosto de
2012, termos do art. 53, S 1o do Decreto no 1 1.T9112023.

5.1- Para definigio do percentual da Bolsa de Estudo serao consideradas as exigencias
da Lei Gomplementar no 18712021, art. 19, S 10 e $ 20, e do Decreto no
11.79112023, art. 51, em conformidade com as condig6es socioecon6micas dos
alunos, nos seguintes termos:

-+ Bolsa de Estudo lntegral (f 00%) sere concedida ao aluno (a) cuja renda
familiar bruta mensal per capita n6o exceda o valor de 1,s (um inteiro e
cinco d6cimos) sa!6rio minimo vigente;

-+ Bolsa de Estudo Parcial com (50%) de gratuidade ao aluno (a) cuja
renda familiar bruta mensal per capita nio exceda o valor de 3 (tr6s)
salSrios minimos vigente, sendo que o patrim6nio dectarado deve ser
compativel com esses rendimentos.

Renda Familiar Bruta: entende-se como o somat6rio dos rendimentos
brutos auferidos por todos os membros do grupo familiar a que peftence
o estudante. serSo computados os rendimentos de qualquer natureza
percebidos pelos membros do grupo familiar, a titulo regular ou eventual,
inclusive aqueles provenientes de locagdo ou de arrendamento de bens
m6veis e imoveis.
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5.2- A Bolsa de Estudo sere concedida com base na vulnerabilidade socioeconOmica
da famllia do(a) aluno(a), considerando-se os seguintes crit6rios:

a) Renda familiar per capita.
b) Nrimero de integrantes do Grupo Familiar.
c) Patrim0nio do Grupo Familiar.
d) OcorrOncia de doenga cronica.
e) Tipo de moradia, observando a maior vulnerabilidade social.

0 Proximidade da resid6ncia.
g) Outros fatores relevantes que possam influir no processo, a crit6rio da

ComissSo lnterna de Bolsa de Estudo.

5.3- Os crit6rios de desempate:

a) Menor Renda familiar (per capita).
b) Ser aluno do colegio.
c) Residir nas proximidades do Col6gio (no raio de dois quilOmetros),
d) Maior ldade.

vr - DA DOCUMENTAQAO PARA PARTICIPAR DO PROCESSO

A relagSo de documentos no ANEXO l, contempla os mais variados tipos de composigao
de Grupo Familiar. Fica a crit6rio da Assistente Social, dispensar ou solicitar novos
documentos para o Grupo Familiar afim de complementar a an6lise socioeconomica.

Grupo Familiar: entende-se como Grupo Famitiar a unidade nuclear composta
por uma ou mais pessoas, eventualmente ampliada por outras pessoas gue
contribuam para o rendimento ou tenham suas despesas atendidas por aquela
unidade. (Portaria Normativa no 15, de 11 de agosto de 2017).

vil - DA DTVULGA9AO OOS CONTEMPLADOS(AS)

A divulgagSo dos(as) alunos(as) contemplados(as) ser6 feita pela Assistente Social, via
e-mail, para o enderego eletrOnico registrado no proprio Formul6rio de Avaliagio
Socioeconomica. No entanto, solicita-se que as informag6es sejam registradas com
clareza. Nio haverA atendimento presencial com a Assistente Social, exclusivamente
neste ano de 2026, para caso de posslveis esclarecimentos mediante o resultado,
encaminhar e-mail para o enderego: gqqq]@@
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VIII - DAS REMATRICULAS

O(A) aluno(a) contemplado(a) com a Bolsa de Estudo para o ano letivo de 2027, apos a
assinatura do Termo de ConcessSo de Bolsa, o responsavel financeiro pelo(a) aluno(a)
deverd rcalizat a rematricula conforme orientag6es e prazos estabelecidos no cronograma
do col6gio.

rx - DAS DlSPOSrgoeS CeRRIS

9.1- A inscrigSo do Respons6vel para a participagSo do(a) aluno(a) no processo de

renovagao da bolsa de estudo, implica a aceitagao das normas deste Edital.

9.2- N5o ser6 analisado pela Assistente Social processo de Renovagao de Bolsa de

Estudo com a documentagao entregue fora do prazo, incompleta ou formul5rio

de avaliagfro socioecon6mica rasurado. Nesses casos, o pedido ser6 indeferido

e o(a) aluno(a) passare para a condiqao de DESCLASSIFICADO(A).

9.3- A documentagSo solicitada servira de subsidio para a avaliagao socioecon6mica,

podendo ser complementada com a entrevista social e/ ou entrevista em domicilio

da Assistente Social, a qualquer tempo, antes e durante a vigencia da bolsa, com a

finalidade de comprovagao das informag6es prestadas. Havendo d(vidas, outros

documentos n6o listados poderSo ser exigidos.

9.4- Haver5 um acompanhamento do desempenho academico do(a) aluno(a)ao longo

do ano, buscando seu aprimoramento e aprendizagem.

9.5- Havendo transfer6ncia ou desistdncia de matricula, a Bolsa de Estudo ser6

automaticamente cancelada.

9.6- Os processos que possuirem renda familiar bruta mensal per capita superior a 3
(tr6s) sal6rios-mlnimos nacionais serao desclassificados, conforme legislagao.

9.7- A Bolsa de Estudo serS automaticamente cancelada, a qualquer tempo, diante de

informagdes ou documentos incompletos, ilegiveis, inid0neos, inverldicos ou

fraudulentos, cabiveis sang6es civil e penal.

9.8- Considera-se desistente o(a) aluno(a) e/ou responsAvel financeiro que entregar a

documentagSo e, sendo contemplado(a), nao efetivar a matr[cula nas datas

previstas, conforme calend6rio do co169io.
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9.9- No caso do nio preenchimento das Bolsas de Estudo disponibilizadas para

concessao por falta de candidatos, a "Comissdo lnterna de Bolsas de Estudo"

poder6 a criterio da ANECOM, no decorrer do ano letivo abrir um aditivo ao Edital

publicado para habilitageo dos interessados.

9.10- An6lise e concessao da Bolsa de Estudo 6 um processo anual, estando afastada

qualquer alegagao de direito adquirido de renovagSo automStica pelo(a) aluno(a)

eventualmente beneficiado(a).

9.11- Poderd ser solicitado declaragao expressa a ser firmada sob as penas da lei,

portanto sujeita a sang6es penais, a crit6rio da Entidade Concedente conforme

disposto nos termos da Lei Complementar no 18712021e modificag6es.

9.12- Todos os dados, documentos e informag6es pessoais dos(as) alunos(as),

responsilveis financeiros e membros do grupo familiar, imprescindiveis ds

avaliag6es decorrentes do Processo de ConcessSo de Bolsas de Estudo, serao

armazenados junto a ANECOM por 10 anos para fins de monitoramento e
fiscalizagdo, sob a tutela do encarregado de dados (Dpo), com

expressa anuOncia e inequivoco consentimento das familias / respons6vel legal /

solicitantes da concessio de bolsas de estudo. Referidos dados s6o coletados e

tratados de acordo com as regras constantes do Estatuto da Crianga e do

Adolescente (ECA) e da Lei 13.70912018 (LGPD). Sendo assim, os documentos
entregues n5o ser6o devolvidos ern nenhurna hipotese, mesmo quando os
pedidos forem indeferidos.

9.13- As parlest6m ci6ncia dos termos da Lei 13.70912018 (LGPD) e, para tanto,

comprometem-se a cumpri-la, sobretudo no tocante ds exigencias do artigo 140,

sempre observando o melhor interesse das criangas e dos adolescentes.

9.14- Este Edital entra em vigor na data de sua publicaqdo.
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ANEXO I

Relagio de documentos para analise da solicitagio
Bolsa de Estudo - Ano Letivo - 2027

E recomend6vel a leitura total da relageo de documentos a ser apresentada pelo responsAvel
financeiro.

ATENCAO: os modelos de Declarag6es - encontram-se disponiveis no site do col6gio:
https://www.compa-sp.com.br/servicosocial/ - as quais poderao ser apresentadas de:

'/ Pr6prio punho - em folha A4, sem rasura, legivel, devidamente assinada e com
firma reconhecida em cart6rio;
lmpressas - preenchidas e assinadas - com firma reconhecida em cart6rio ou
assinada digitalmente por certificado digital (ndo expirado) ou eletronicamente
pela plataforma eletr6nica GOV.BR. (sem custo Rg).
Os documentos deverio ser apresentados em fotoc6pias (xerox) simples e
leqiveis.

- DocuMENTos DE lDENTlFlcAgAo Do GRUpo FAMTLIAR - tNcLUlDo o ALUNo(A)

a) RG e CPF - De todos os integrantes do Grupo Familiar a partir de 12 anos de
idade - inclusive do aluno(a) e/ou CNH - Garteira Nacional de Habilitagao (na
validade) para os maiores de 18 anos. No caso de menor de 12 anos que naopossuir
RG apresentar a Certid5o de Nascimento.

b) Certidio de Casamento - dos respons5veis, quando legalmente casados.

c) Uni5o EstSvel - apresentar Escritura P0blica de UniSo Est6vel ou Declaragdo de
Uni5o Est6vel- modelo no site do co!6gio.

d) Divorciados / ou separados - apresentar CertidSo de Casamento com a
respectiva AverbagSo ou c6pia da decisSo judicial, ou caso o divorcio ndo tenha sido
judicialmente formalizado dever5 apresentar a CertidSo de Casamento e a Declarag6o
de separagio de fato, assinada por ambos - modeto no site do col6gio.

e) Em caso de pais falecidos - apresentar a respectiva Certidio de Obito.

f) Em caso de Guarda Compartilhada / Tutela / Adog6o, apresentar - c6pia do
termo de guarda ou nas situag6es de acordo extrajudiciais, dever6 ser apresentada
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g) Apresentar: Declarageo completa do lmposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF, de
todos os declarantes do Grupo Familiar (ano calendilrio 2025 - exercicio 20261,
apresentar c6pia de todas as folhas, inclusive do Recibo de entreqa.
Em caso de isengfio do lmposto de Renda Pessoa Fisica, apresentar a copia da
situagSo por meio da consulta eletronica, campo RESTITUI9AO OO IMPOSTO DE
RENDA - no site
https://servicos. receita.fazenda.oov. br/Servicos/ConsRest/Atual. app/paqinas/index.asp
com a frase: Nio h6 informagfio para o exercicio informado. Por gentileza, imprimir
na Layout "paisagem", para sair as informag6es consultadas.

h) Em caso de pais separados, ambos deverSo apresentar sua DeclaragSo de IRPF.

i) Extrato de Contribuigao - CNIS - Cadasfro Nacional de lnformag6es Socrais -
Apresentar C6pia do Extrafo de Vinculos e Contribuic6es Previdenci6rias
Cqmpleto, com os valor
-Ateng6o: todos os membros da familia maiores de 1B anos, mesmo que ainda n6o
tenha registro na CTPS, dever6 apresentar o Extrato Previdenci5rio, a ser obtido no site- https://www.qov. br/pt-br/servicosiobter-extrato-previdenciario ou diretamente nas
agencias da Previd6ncia Social - INSS. Para ter acesso ao site, e preciso ser
cadastrado ou fazer o cadastro no site do Gov.br.

j) Carteira de Trabalho Digital: Apresentar o relat6rio da Carteira de Trabalho
Digital atualizada, contendo todos os dados pessoais e todos os contratos de trabalho,
de todos os membros do grupo familiar a partir de 18 (dezoito) anos, mesmo os
que estiverem desempregados, forem estagi6rios, funciondrios priblicos (celetista),
militares, autOnomos, profissionais informais ou liberais e propriet6rios/s6cios de
empresa, MEl, que poder6 ser emitido atrav6s do site:
https : //se rv i cos. mte. gov. br/#/tra ba I h ad o r. ca rtei ra

2. COMPROVANTE DE RESIDENCIA

Dever6 ser apresentada fotocopia simples Iegivel de apenas um dos comprovantes abaixo,
(caso o comprovante de enderego nio esteja em nome de nenhum membro da
composigio familiar), apresentar a Declaragdo de Moradia, que dever6 conter a assinatura de
duas testemunhas - modelo no site do col6gio.

a) lm6vel proprio - Comprovantes de resid6ncia atualizado como (conta de 69ua,
g6s, luz, telefone (fixo ou movel), condominio); Financiamento Habitacional, etc.

b) Im6vel alugado - contrato de Locagio vigente, acompanhado de um dos
comprovantes de conta de 6gua, g6s, telefone (fixo) ou condominio em nome do
proprietSrio do im6vel.

c) lmovel alugado sem contrato de Iocagio apresentar a Declaragio do
Propriet5rio, indicando nome, RG, cpF, assinatura com firma reconhecida,
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acompanhada de um dos comprovantes de conta de 6gua, g6s, telefone (fixo) ou
condomlnio em nome do propriet5rio do im6vel- modelo no site do col6gio.

d) lm6vel cedido - apresentar a DeclaragSo do Propriet6rio, indicando nome, RG, CpF,
assinatura com firma reconhecida; acompanhada de um dos comprovantes de
conta de 6gua, g6s, telefone (fixo) ou condomlnio em nome do proprietArio do im6vel
- modelo no site do col6gio.

3. DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA A COMPROVA9AO DE RENDA DE EAOA
MEMBRO DO GRUPO FAMILIAR:

a) Empregado/Assalariado: apresentar c6pia dos holerites ou contracheques dos
tr6s filtimos meses - Caso receba comissao/ hora extra/ gratificagao apresentar
comprovagao dos seis 0ltimos meses Nio ser6 aceito hoterite ou
contracheque de adiantamento:

b) Profissional Aut6nomo ou Liberal: apresentar Declaragdo Comprobat6ria de
Rendimentos - DECORE - especificando retirada dos seis 0ltimos meses,
numerada e assinada por Contador habilitado (CRC); Apresentar Guia de
Recolhimento do INSS, referente ao mesmo periodo compativel com a renda
declarada.

c) Taxistas: deverao apresentar Declaragdo emitida pelo Departamento de tr6nsito
e Transporte do Municipio para fins de comprovagao de renda mensal dos tr6s
0ltimos meses;

d) Motoristas de Aplicativos (UBER, 99, lFood e/ou outros): deverao apresentar
Declarag6o de Renda emitida pela Empresa ou Resumo Fiscat (mensal) para
fins de comprovagSo de renda mensal dos tr6s (ltimos meses - Ndo ser6 aceito o
relat6rio de resumo de ganhos (semanat);

e) Trabalho lnformal "bicos" e outros rendimentos: apresentar declarag6o
constando: tipo de atividade exercida, nome, RG, cpF, enderego, e a renda
mensal bruta dos 0ltimos tr6s meses - modelo no site do co!6gio.

f) Estagi6rio / Jovem Aprendiz: Copia do Contrato de Est6gio e Termo Aditivo (se
houver aditivo) ou DeclaragSo da Empresa concedente, que conste a vig6ncia e o
valor da remuneragSo dos tiltimos tr6s meses; ou comprovante do valor recebido
como remuneragSoibolsa-est6gio dos riltimos tr6s meses.

g) Microempreendedor lndividual - MEI: apresentar Certificado de Condigio de
Microempreendedor lndividual; Declara96o Anual do Microempr""nd"dot
lndividual - DASN-SIMEI - (ano calend6rio 2O2S -exercicio 20261; Declaragio comprobatoria de Rendimentos
especificando retirada dos seis ultimos meses assinada por contador
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(CRC); ou Relatorio Mensal de Renda Bruta dos riltimos seis meses -disponivel no link: https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;
Guias de Recolhimento do INSS dos riltimos tr6s meses.

h) Propriet6rio de Empresa: apresentar Decraragdo comprobatoria deRendimentos DECORE - especificando retirada dos seis riltimos
meses assinada por contador habilitado (CRC); Pro- Labore dos seis riltimos
meses; copia do Contrato Social da Empresa, conforme o regime tributSrio daempresa apresentar: Declaragdo completa SPED ECF (anteriormente
denominada DeclaragSo de lmposto de Renda de Pessoa Juridica - DIRPJ),
Declarag5o de lnformag6es socioecon6micas e Fiscais DEFIs - (ano
calend6rio 2025 exercicio 2026l' Se a empresa estiver inativa e/ou
baixa, dever6 apresentar a Declaragdo Anual de lnatividade da Receita Federal.

i) Aposentado / Pensionista / Benefici6rio de Auxilio Doenga do INSS: apresentar
c6pia do tiltimo extrato (recente) de pagamento do beneficio do INSS; e/ou
comprovante do beneficio creditado pelo INSS do riltimo m6s, emitir no site:
https://meu. inss. gov. br

j) Desempregado: apresentar declaragio constando: nome, RG, cpF, enderego,
informando esta desempregado(a) - modelo no site do col6gio. caso est;ja
desempregado(a) a menos de um ano, apresentar c6pia da rescisio de
contrato, comprovante do saque do FGTS e comprovante do pagamento do
Seguro Desemprego.

k) Do lar / Sem nenhum tipo de renda: Declaragio de lnexist€ncia de Renda

r)

constando: nome, RG, cPF, enderego, informando nio possuir renda - modelo no
site do col6gio.

lnscritos no Cadastro Unico (CadUnico): Caso receba beneficio dos programas
Sociais de Transferdncia de Renda do Governo Federal tais como: Bolsa Familia,
etc. apresentar c6pia do comprovante de inscrigio no CadUnico devidamente
atualizado conforme documentagio do Grupo Familiar entregue. Verificar no
Comprovante de Cadastramento se consta como ATIVO. Aprelentar c6pia do
Extrato de recebimento do beneficio dos ultimos tr6s meses - emitir no site:
https : //cad u n i co. d ata p rev. g ov. b ri#/co n s u I ta S i m p I es

Pensdo alimenticia: Em caso de recebimento de pensSo alimenticia apresentar a
sentenga judicial e o comprovante "extrato bancario" com o valor recebido do
f ltimo m6s. caso n5o seja sentenga judicial, apresentar uma declaragdo
informando o valor da pensSo, com a assinatura de ambos os pais - modelo no site
do co169io.
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4. COMPROVANTES DE DESPESAS:

Apresentar fotoc6pia simples legivel de acordo com as despesas declaradas no campo 6
"despesas mensais b6sicas" do formul6rio de avaliagao socioeConomica - (Nio serd
aceito prints de tela com o comprovante de despesas, caso necesserio, salvar o
documento em PDF com o nome do responsAvel paiiiacilitar a c6pia / impress6o).

a) Despesas mensais - apresentar as copias dos comprovantes das despesas
mensais tais como: conta de luz, agua, g6s, lprU, telefone (fixo ou movel), plano de
saOde, mensalidade escolar, entre outras.

Moradia - aluguel, financiamento habitacional, condominio - copia do
comprovante/recibo do riltimo m6s do pagamento.

Pensio alimenticia: Em caso de pagamento de pensSo alimenticia apresentar a
sentenga judicial e a declaragSo e/ou comprovante do valor pago. Caso nao seja
sentenqa judicial, apresentar uma declaragio informando o valor da pensio -modelo no site do col6gio.

b)

c)

5' Em caso de doenga crOnica de algum membro do Grupo Familiar, apresentar atestado
m6dico constando CID (C6digo tnternacional de Doengas), assinado pelo m6dico, com
CRM e telefone de contato.

S5o Paulo, 26 de junho de 2026.

Atenciosamente,

S6nia Maria Coclho
neoiesentante Legal

i so.gto.248-Bo

'.,,-H#;l::ffr

()6,,".r- (W, ,lr" (N,ufto
lr. S6nia Maria Coelho

Presidente
Mantenedora

lr. Zirlene Barbosa Pereira dos Reis
Presidente

ComissSo lnterna de Bolsas de Estudo
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